Diagnoza obszarow wymagajacych poprawy w pracy opiekuna

1. Jak odbywajg si¢ prace nad przygotowywaniem, realizowaniem, monitorowaniem i
modyfikowaniem Twojej pracy

2. Czy koncepcja Twojej pracy uwzglednia potrzeby dzieci, specyfike pracy placowki i
oczekiwania srodowiska lokalnego?

a) tak, wszystkie w pelni
b) raczej tak
¢) nie uwzglednia

3. W jaki sposob indywidualne potrzeby rozwojowe oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci
wplywaja na planowanie, monitorowanie i doskonalenie procesow wspomagania rozwoju
dzieci?

4. Czy w swojej codziennej pracy stosuj¢ réznorodne, atrakcyjne, ciekawe 1 nietypowe
metody pracy?

a) tak

b) nie

5. Czy potrafi¢ scharakteryzowac kazde dziecko?

Znam jego predyspozycje i potrzeby , dostosowuje¢ wymagania do jego indywidualnych
mozliwo$ci?

a) tak, kazde dziecko

b) tak, ale tylko czes$¢ dzieci

c) nie

6. W jaki sposob pracuje nad tym aby zdobyte przez dzieci wiadomosci 1 umiejetnosci
przyczyniaty si¢ do rozwijania ich zainteresowan i umiejetnosci radzenia sobie w
codziennych zadaniach?

7. Czy w placéwce monitorujemy i analizujemy osiagni¢cia kazdego dziecka, z
uwzglednieniem jego mozliwosci, a nastepnie formutujemy i wdrazamy wnioski z tych
analiz?

a) tak



b) nie

8. W jaki sposob zachgcam, pobudzam dzieci do roznorodnych aktywnosci?

9. Czy dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych
zachowan, sg realizowane, analizowane i modyfikowane wspoélnie z rodzicami?

a) tak
b) tak, ale bez udziatu rodzica
C) nie

10. W jaki sposob informujemy dzieci, jakich zachowan od nich oczekujemy?

12. Czy twoim zdaniem wspotpraca z rodzicami jest wystarczajaca?
a) tak
b) nie



